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Ist. Comprensivo Mons. Paoletti

Da: "Direzione Regionale Marche" <direzione-marche@istruzione.it>
Data: lunedi 20 aprile 2015 15:30
A: "Elenco scuole delle Marche" <scuole-marche@istruzione.it>; "USP di Ancona"

<usp.an@istruzione.it>; "USP di Ascoli Piceno" <usp.ap@istruzione.it>; "USP di Macerata"
<usp.mc@istruzione.it>; "USP di Pesaro" <USP.ps@istruzione.it>

Ce: "Letizia Melina" <Imelina@jistruzione.it>; "Mariani Giancarlo" <giancarlo.mariani.an@jistruzione.it>;
"Ferri Andrea" <andrea.ferri@istruzione.it>; "Del Vecchio Anna" <anna.delvecchio@istruzione.it>

Allega: cobas scuola.pdf; cub scuola.pdf; and.pdf; conitp.pdf

Oggetto:  I: COMPARTO SCUOLA: SCIOPERI 5, 6 e 12 MAGGIO 2015

Si trasmettono le allegate note per gli adempimenti di competenza.
Cordiali saluti.

T

- PIEVETOKINA™
0006 1 APR 2015
trasmette: Silvia Sartini A moALSA A( %

Segreteria del Direttore Generale
ML.I.U.R. - U.S.R. Marche - Direzione Generale
Via XXV Aprile ,19 — 60100 Ancona

Ufficio:

b4 direzione-marche@istruzione. it

< pec: drma@postacert.istruzione.it

@& 0712295476 W 07122951 (centralino)
0712295487

Clausola di riservatezza

Le informazioni contenute o allegate al presente messaggio sono dirette unicamente ai destinatari sopra indicati. In
caso di ricezione da parte di persona diversa & vietato qualunque tipo di distribuzione o copia. Chiungue riceva questa
comunicazione per errore & tenuto ad informare immediatamente il mittente e a distruggere il messaggio. D. Igs. n.
196/2003.

21/04/2015



MIUR - Ministero dell'lstruzione dell'Universita e della Ricerca
AOOUFGAB - Ufficio del Gabinetio
REGISTRO UFFICIALE
Prot. n. 0011470 - 20/04/2015 - USCITA

Titolario: 33.06.01

Al Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Scuola. Cobas Scuola. Sciopero 5, 6 e 12 maggio 2015.

Si comunica che I’organizzazione sindacale Cobas/Scuola ha proclamato “per i giorni 5, 6 e 12 maggio 2015 lo
sciopero dell’intera giornata, per tutto il personale della scuola, docente, dirigente ed Ata, di ogni ordine e grado,
in Italia e all’estero, con la seguente articolazione:

- 5e6 maggio: personale delle scuole elementari e materne; scuola dell’infanzia e scuola primaria;
- 12 maggio: personale delle scuole secondarie di I° e II° grado”.

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della legge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante 1’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normativa citata che prevede, tra ’altro, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per Ia relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il ment “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i
dati devono essere inseriti nel piti breve tempo possibile.

IL VICE CAPO DI GABINETTO

t. RoccoyPinneri
cdl\ -y Vg
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Titolario: 33.06.01

Wpcio di Gabinetto

Ai Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Scuola. Cub Scuola universita e ricerca. Sciopero 5, 6 e 12 maggio 2015.

Si comunica che 1’organizzazione sindacale Cub scuola universita e ricerca ha indetto “uno sciopero di tutto il
personale della scuola docente, dirigente ed Ata a tempo indeterminato e determinato in Italia e all’estero

- perl'intera giornata in data 5 e 6 maggio 2015 per la scuola dell’infanzia e primaria;
- per ’intera giornata in data 12 maggio 2015 per la scuola secondaria”.

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della legge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante 1’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normativa citata che prevede, tra I’altro, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
la durata dello stesso e Ia misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il ment “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i
dati devono essere inseriti nel piti breve tempo possibile.

IL VICE CAPO DI INETTO
ott. Rocco/Pinneri

cdl\ pie e
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Titolario: 33.06.01

MIUR - Ministero dell'lstruzione dell'Universita e della Ricerca I

|-

WUcio & Gabinetto

Al Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Scuola. AND (Associazione Nazionale Docenti). Sciopero 5 maggio 2015.

Si comunica che |’associazione Nazionale Docenti AND ha proclamato “lo sciopero nazionale di tutto il
personale docente della scuola, per I’intera giornata del 5 maggio 2015”.

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della legge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante 1’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normativa citata che prevede, tra ’altro, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione®,

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il ment “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i
dati devono essere inseriti nel pill breve tempo possibile.

IL VICE CAPO DI GABINETTO
ott. Roce nneri
cdi\ accs e i’
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Al Direttori Generali Uffici Scolastici Regionali
Loro Sedi

Oggetto: Comparto Scuola. CONITP. Sciopero 5 maggio 2015.

Si comunica che il CONITP ha indetto “lo sciopero del personale docente ed Ata a tempo determinato e
indeterminato delle istituzioni scolastiche ed educative per ’intera giornata del 5 maggio 2015”.

L’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale "istruzione" di cui all'art. 1 della legge
12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell'art. 2
della legge medesima. pertanto il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa.

Le SS.LL., ai sensi dell'art. 2, comma 6 , della legge suindicata sono invitate ad attivare, con la massima
urgenza, la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo alle
famiglie ed agli alunni, ed assicurare durante 1’astensione le prestazioni relative ai servizi pubblici essenziali
cosi' come individuati dalla normativa citata che prevede, tra I’altro, all’art. 5, che le amministrazioni “sono
tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero,
la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione”.

Dette informazioni dovranno essere acquisite attraverso il portale SIDI, sotto il ment “I tuoi servizi”, nell’area
“Rilevazioni”, accedendo all’apposito link “Rilevazione scioperi” e compilando tutti i campi della sezione con
i seguenti dati:

- il numero dei lavoratori dipendenti in servizio;

- il numero dei dipendenti aderenti allo sciopero anche se negativo;
- il numero dei dipendenti assenti per altri motivi:

- ammontare delle retribuzioni trattenute.

Si pregano le SS.LL. di invitare i Dirigenti Scolastici ad ottemperare a quanto sopra esposto, tenendo conto che i
dati devono essere inseriti nel pill breve tempo possibile.

IL VICE CAPO DI GABINETTO

ott. Roccg/Pinneri
cdl\ s Mt~




