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Prot. n. 6193 C/14 Monte San Giusto, 07/11/2017

BANDO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTI ESTERNI
ANNO SCOLASTICO 2017-2018

L’Istituto Comprensivo Lorenzo Lotto di Monte San Giusto, rappresentato legalmente dalla
Dirigente Scolastica prof.ssa Cinzia Pettinelli

Viste le delibere degli organi competenti

Visto il D.I n. 44 del 01/02/2001 e in particolare gli articoli 32, 33 e 40
Considerato che si rende necessario procedere all’individuazione dei contraenti cui conferire
contratti di prestazione d’opera per I'arricchimento dell’offerta formativa

INDICE

Il seguente bando di selezione pubblica per titoli.

L’Istituzione scolastica in indirizzo intende conferire per I'anno scolastico 2017/2018 ghi incarichi
sotto elencati mediante contratto di prestazione d’opera previa valutazione comparativa per il
reclutamento tra i dipendenti della pubblica amministrazione o di esperti esterni

MADRELINGUISTA INGLESE

MADRELINGUISTA FRANCESE

A - Denominazione e indirizzo Amministrazione aggiudicatrice
Istituto Comprensivo Lorenzo Lotto

Via Madonna di Loreto, 2 - 62015 Monte San Giusto (MC)

Codice Fiscale: 80008180434

Telefono 0733 837336 Fax 0733 835176

Mail: mcic82100x@istruzione.it

Posta certificata: mcic82100x@pec.istruzione.it

Sito web: www.lorenzolotto.gov.it

B - Descrizione dell’appalto




Contratio di prestazione d’opera con esperti esterni all’Istituzione scolastica per attivitd inerenti
progetti di ampliamento dell’offerta formativa

C - Luogo di esecuzione - durata temporale — orario

- MADRELINGUISTA INGLESE per percorsi di potenziamento delle competenze orali in
orario extracurriculare nelle classi prime e seconde della scuola secondaria : ORE 40

- MADRELINGUISTA INGLESE per preparazione alla certificazione linguistica KET in
orario extracurriculare scuola secondaria: ORE 10

- MADRELINGUISTA FRANCESE per percorsi di potenziamento delle competenze orali in
orario curriculare nelle classi terze della scuola secondaria: ORE 36

Si precisa che le ore indicate per ciascuno esperto potrebbero subire delle variazioni .
D - Reqguisiti di ammissione alla gara

- I candidati, secondo la normativa vigente, devono essere in possesso di titolo di studio con
comprovata specializzazione anche universitaria. Si prescinde da  questo requisito in caso di
attivita che devono essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi '

- Per Pammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico occorre:

1. godere dei diritti civili ¢ politici

2. non aver riportate condanne penali e non essere destinatario di provvediumenti che
riguardano Papplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

3. non essere sottoposto a procedimenti penali

E - Criteri di aggiudicazione
Comparazione e selezione dei curriculum e delie offerte economiche nel rispetto dei seguenti
parametri di calcolo

CRITERI

INDICATORI

Laurea triennale o quinquennale non specifica
all’area di riferimento

1 punto

Laurea triennale specifica o inerente al
percorso formativo e/o alla qualifica
richiesta

2 punto per laura specifica con voto da 66 a 80

4 punti per laurea specifica con voto da 81 a 90

6 punti per laurea specifica con voto da 91 a 95

8 punti per laurea specifica con voto da 96 a 100
10 punti per laurea specifica con voto da 101 a 105
12 punti per laurea specifica con voto da 106 a 110
15 punti per laurea specifica con voto da 110 e lode

Laurea specialistica specifica o inerente al
percorso formativo e/o alla qualifica
richiesta

*

2 punto per laura specifica con voto da 66 a §0

4 punti per laurea specifica con voto da 81 a 90

6 punti per lavrea specifica con voto da 91 a 95

8 punti per laurea specifica con voto da 96 a 100

10 punti per laurea specifica con voto da 101 a 105
12 punti per laurea specifica con voto da 106 a 110
15 punti per laurea specifica con voto da 110 e lode

Altri titoli specifici inerente alla qualifica rivestita -
oltre quello universitario (2 per ogni itolo) - fino a
un massimo di

Attestati di formazione inerenti all’incarico da




conferire (punto 1 per ogni attestato) - fino a un
massimo di 5

Precedenti esperienze in scuole dell’ordine di
riferimento  (punto 1 per ogni anno ) fino a un
massimo di 5

Minor onere economicoe a carico dell’Istituto

H massimo puntegpio verrd attribuito al candidato
che avra presentato ['offerta pit bassa. Alle restanti
offerte saranno attribuiti punteggi  decrescenti 8
proporzionali derivanti dall’applicazione della
seguente formula : migliore offerta/offerta presentata
x punteggio (8)

*In caso di laurea vecchio ordinamento il punteggio verra calcolato sommando quelli previsti per la laurea
triennale e quella specialistica

La domanda dovra recare 1'indicazione circa ’incarico al quale si aspira e una dichiarazione di
impegno a svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dalla Dirigente
Scolastica. Nella domanda si deve indicare:

- Cognome e nome

- Luogo e data di nascita

- Codice fiscale

- Residenza, domicilio e recapito postale, telefonico , e-mail;

- ltitoli e le attivita di cui al punto D

- LD’autorizzazione al trattamento, anche in modo informatizzato, dei dati personali ai sensdi

dell’art. 10 D.L. n. 196/2003.

La domanda, corredata dalla documentazione richiesta, deve contenere in modo esplicito tutte le
dichiarazioni di cui sopra. L omissione di una sola di esse, se non sanabile, determina la invalidita
della domanda stessa con ’esclusione dell’aspirante alla selezione

F - Scadenza fissata per la ricezione delle offerte
Ore 13:00 del giorno 22 novembre 2017

G — Apertura delle buste
Ore 14:00 del giomo 22 novembre 2017

Valutate le competenze ¢ le pregresse esperienze lavorative dei richiedenti la scuola si riserva la
possibilita di ripartire tra pit soggetti gli incarichi descritti nel presenta bando e di affidare
I’incarico all’offerta economica pit vantaggiosa.

L’Istituzione si riserva di procedere al conferimento delP’incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

A parita di punteggio la preferenza andra a lavoratori non dipendenti. In caso di ulteriore parita, si.
procedera per anzianita

Gli interessati dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno avere regolare
autorizzazione e la validita del contratto sara subordinata al rilascio di quest’ultima.

La scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione
dei progetti previsti.




La Dirigente scolastica nel sottoscrivere la convenzione garantird che l’entitd massima del
compenso corrisponda a quella prevista da progetto e /o dalla normative in vigore. Il compenso
spettante sard erogato al termine della prestazione, previa presentazione della relazione finale e
controllo amministrativo delle ore svolte attraverso badge.

I.’incarico non costituisce rapporto di impiego e Pattivita sara svolta presso le sedi scolastiche dove
si attivera il corso.

Al sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 ¢ in seguito specificato dall’art. 13
del D. 1gs. 196 del 2003, i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso I'lstituzione
scolastica per le finalith di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma
automatizzata ¢ comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare la
Scuola al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati ¢ la Dirigente Scolastica.

11 presente bando, inserito nel sito www.lorenzolotto.gov.it € affisso all’albo ed inviato per posta
elettronica alle istituzioni scolastiche della Provincia di Macerata con richiesta di pubblicizzazione e
affissione all’Albo. Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti presso gli Uffici di segreteria di
questa Istituzione scolastica.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

{ Prof.ssa Cinzia Pettinell)
Firmato digitalmente al sensi degii artt. 26
e 21 del D.Lgs. 07.03.2005 nn. 82
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