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Al personale delle Scuole
della provincia di Macerata

All’Albo sito web

Oggetto: AVVISO DI SELEZYONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
(RSPP) ai sensi del D.Lgs 09/04/2008 N. 81 modificato ed integrato dal D.L.gs 106/09

Il Dirigente Scolastico

VISTL  gli Artt. 32 ¢ 33 del D.L n. 4472001 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo — contabile delle Istituzioni Scolastiche.

VISTO il D.Les. . $1/2008 in particolare gli artt. 17, 31, 32, 33 e il D.Lgs 160/2009;
VERIFICATO che nell'lstituzione Scolastica non & presente personale in  possesso dei requisiti
richiesti;
VERIFICATA la necessitd e Pwgenza di individuare personale esperto in possesso dei requisiti
richiesti dai D.Lgs 81/2008 e 106/2009 ad assumere il ruolo di R.8.P.P;
RENDE NOTO

Che questa istituzione scolastica intende affidare I incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione
& Protezione di cui al D.1gs.81/2018 per 'a.s.2016/17 .
L'incarico dovra essere svolto per le n. 2 sedi dell'Istituto ubicate rispettivamente:

- sede centrale Palazzo Venieri sito in Piazzale B.Gighi,2 Recanati;

- sede staccata via Aldo Moro, 23 Recanati.

Art.]1 - Oggetto dell'incarico

11 responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dovrd svolgere, in stretto accordo con il Dirigente
Scolastico, 1 seguenti compiti:

¢ soprafluoge per Pindividuazione dei rischi nelle due sedi in cui si articola Ulstituto al fime di
verificare lo stato, la presenza di fattori di rischio,I’adeguatezza dei percorsi di esodo seguiti in caso di
evacuazione, la sussistenza e [a corretta manutenzione di tulti i dispositivi efo presidi. Inoltre il
sopraliuogo dovra effettuarsi ogni qualvolta sopraggiunga rilevante necessita su richiesta del Dirigente
Scolastico. Di ogni sopralluogo il RSPP dovra redigere apposito verbale da consegnare al Dirigente;




e claborare le procedure di sicurezza per le varie attivitd scolastiche;

s cifettuare la formazione, Pinformazione dei lavoratori e la predisposizione del programma dei
fabbisogni formativi di tutto il personale;

o partecipare alle consultazioni in materfa di tutela della salute e di sicurezza, nonché alla riunione
periodica di cui all’art.35;

¢ aggiormamento costante dei documenti sulla valutazione dei rischi nelle due sedi;
¢ n.l incontro di formazione e di informazione per tutto it personale dipendente;

e programmazione e coordinamento delle prove di evacuazione nelle due sedi;

¢ gestione contatti con gli Enti proprietari degli immobili per gli interventi strutturali impiantistici e di
manutenzione,

® assistenza nella predisposizione del DUVRI;

& consulenze tecniche per eventuali disseryizi presso la scuola;

Art. 2 - Requisiti per ’ammissione e titoli oggetto di valutazione
Coloro che intendono partecipare per attribuzione dell’incarico dovranno essere in possesso dei

seguenti requisiti:

a) laurea specificatamente indicata al ¢. 5 dellart. 32 D.L.vo n. 81/2008, o Dipioma di
istruzione Secondaria Superiore, integrati da attestati di frequenza, con verifica
dell’apprendimento, di specifici corsi di formazione di cui al ¢. 2 del gia citato art. 32 del
D.L.vo n. 81/2008, organizzati da Enti espressamente indicafi al c. 4 dello stesso articolo;

Titoli oggetto di valutazione:

+  esperienza pluriennale di attivitd pregressa in qualita di RSPP in scuole o enti pubblici;
e attivita di docenza in corsi di formazione per figure professionali per la sicurezza;

¢ ulteriori corsi /titoli culturali specifici con la prestazione richiesta oltre a quelli necessari
all’incarico.

Art, 3 - Dimensioni dell’Istituto
Sede cemrale Ple B.Gigli n.2 - Recanati
N. alunni : 521

Sede di Via A.Moron. 23 - Recanati
N. alunni ; 802

Personale docente ed ATA delle due sedi: n, 152

Art. 4 - Purata dell'incarico

L'incarico avra la durata di n.l anno a decorrere dalla firma del contratio ¢ non potrd essere rinnovato
tacitamente.

Art. 3 - Presentazione delle domande di partecipazione

Gl interessati dovranno far pervenire al Dirigente Scolastico di questa istituzione, entro ¢ non olire le ore
14 del giorno lunedi 19 settembre 2016, la domanda di partecipazione utilizzando gli appositi moduli,
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(allegato 1 e allegato 2), all’indirizzo Liceo Classico G Leopardi —P.le B.Gigli n.2, 62619 RECANATI
{MC) o per e mail all’indirizzo: mepc09000r@istruzione.it

Art. 6 - Importo del corrispettivo dell'incarico.

L'impegno di spesa a carico di questa Istituzione Scolastica & determinate nella misura massima di
€.1.800,00 lordo dipendente, pari ad €. 2.388,60 lordo Stato. Vewranno versati a carico di questa
istituzione scolastica le ritenute e gli oneri previsti per legge (Irap 8,50% e Inpdap 24,20%)

Art. 7 - Criteri di scelta della migliore offerta

Fermo restando il possesso dei requisiti di partecipazione, l'incarico sara assegnato nel rispetto dei
principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalitd e trasparenza tenendo conto della
seguente tabella di valutazione dei titoli cuiturali e professionali:

; TFabella-valutazione-dei-titoli puiti i
' Diploma di laurea Punti2 /35

‘ :

Ulteriori titoli/corsi specifici con la prestazione richiesta oltre a | 1 punto per ogni titolo : massimo |
s quelli necessari all’incarico (art. 2 c.a ) i punti 5 /35

| |

:Esperienze RSPP pregresse in istituzioni scolastiche 13 punti per ogni anno; massimo

| Epunti 15/35

,Esperienze documentate maturate come RSPP pregresse in altri enti: 2 punti per ogni anno: massimo

| pubblici ‘punti 8 /335
- Attivita di docenza di minimo 10 ore in corsi di formazione per | 1 punto per ogni attivita:
figure professionali per la sicurezza 'massimo punti 5/ 35

Art. 8 - Procedura di aggiudicazione
Verrd nominata una apposita comunissione interna ala scuola che procederd alla valutazione delle

domande pervemute e ail'assegnaziove di un punteggio, secondo i parametri riporfati nella tabeila
precedente {(art.7) ¢ provvedera a stilare una graduatoria in base alla quale procedere alf'aggiudicazione

dell’incarico,
In caso di rinuncia dell’aggiudicatario I'stituto scolastico si riserva la facoltd di procedere all’affidamento

seguendo ’ordine della graduatoria approvata datla Commissione.
A paritd di punteggio sard considerato il punteggio massimo oftenuio con esperienze pregresse nelle
scuole come RSPP e in caso di parita a sorteggio.

Art, 9 - Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi defi*art. 13 del D, L.gs n. 196/2003
Tutti i dati personali di cui Ulstito venga in possesso, in occasione dell'espletamento dei procedimenti
seleftivi, saranno trattati ai sensi del D. L.ve n. 196/2003.

Si allega:
- Domanda di partecipazione (Allegatol)
- Tabella di valutazione (Allegato2)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Vittoria Michelini
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Allegato 1

Al Dirigente Scolastico
Licec Classico

“G.l.eopardi”
RECANAT!
(MC)

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE  di

: Responsabile det Servizio di Prevenzione e Protezione

Hi-a-settoserilio/a {coghomee

nome) nato/a prov. il

C.F. Residente in prov.

via/Piazza n.civ, telefono cell,

E MAIL-

-TITOLC DI STUDIO POSSEDUTO

- ALTRI TITOLI SPECIFICI per i requisiti di ammissione

- INCARICHI di RSPP inistituzioni scolastiche e fo in altri Enti pubbilici {elencare gli incarichi

svolti)

- DOCENZA CORSI di formazione per la sicurezza (elencare gli incarichi svolti)

-CORSI DI FORMAZIONE SPECIFICt/ TITOLI {olre a quelli necessari alt’ incarico)

CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualitd di Responsabile del Servizio di Prevenzione

e Protezione peria.s. 2016/17 .
Ai sensi degli arit. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76

del citato D.P.R. n. 445- 00, dichiara:
. di non avere procedimenti penali & suo carico né di essere stato condannato a sequito di

procedimenti penaii ovvero ;
. di non essere stato destituito da pubblico impiego;
. di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

. essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;
. di non essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto.

Alla presente istanza allega:

. tabella di valutazione dei titoli per selezione Incarico RSPP (Aliegato 2);
. curricufum vitae in formato europeo;
. titoli utili alla seiezione.

llLa sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del
D.L.von. 198-03 {Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla

presente procedura.
data FIRMA




TARELLA DI VALUTAZIONE DELTITOLLPER SELEZIONE. DI

Allegato 2

Al Dirigente Scolastice
Liceo Classico
“G.Leopardi”
RECANATI (MC})

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione

Punti Punt!
‘ Attribuiti assegnat!
Titoil Punti seon
dal o
cormmrnlissione
candidato
Diptoma di faurea '

p Punti 2

Ulteriori corsiftitoli specifici con la prestazione richiesta
oltre a quelli necessari all'incarico

1 punto per ogni titolo :
massimo 5 punti

Esperienze RSPP pregresse in istituzioni scolastiche

3 punti per ogni anno:
massimo 15 punti

Esperienze documentate maturate come RSPP pregresse
in aftri enti pubblici

2 punti per ogni anno:
massimo & punti

ttivita di docenza di minimo 10 ore in corsi di
formazione per figure professionali per la sicurezza

punti

1 punto per ogni
attivita: massimo 5

Data

Firma




